DOKUMENT NALEŻY WYPEŁNIĆ DRUKOWANYMI LITERAMI

…………………………………………….                                                    ………………..……..……..….
Nazwisko i imię                                                                                                                                            Miejscowość, dnia           
…………………………………………….

Imiona rodziców
…………………………………………….

PESEL

……………………………………………. 
                        KRAJOWA GRUPA SPOŻYWCZA S.A.
Data  urodzenia




                  









                        ARCHIWUM W PŁOCKU
…………………………………………….


   

Adres zamieszkania                                                                                       Pl. W. Witosa 1, 09-408 Płock
…………………………………………….

…………………………………………….

Telefon

…………………………………………………

Nazwisko panieńskie (do kiedy obowiązywało) – jeśli dotyczy
WNIOSEK
Zwracam się z uprzejmą prośbą:

1.  o wydanie kopii dokumentacji, w razie jej braku o wystawienie na podstawie posiadanych dokumentów (właściwe podkreślić):
[image: image1]ERP-7(wynagrodzenia)


Świadectwa pracy  

Innych (wymienić)
   ................................................................................................
2. o sprostowanie dokumentów (właściwe podkreślić)
ERP-7(wynagrodzenia)

z dnia ……………………….
Świadectwa pracy                      z dnia ……………………….
Innych (wymienić)
        ……………………………      z dnia ……………………….
z okresu zatrudnienia w:...............................................................................................................

Nazwa i adres zakładu pracy

okres zatrudnienia: ...............................................  pracownik stały/sezonowy(właściwe podkreślić)
Zajmowane stanowisko :…………………………………………………………………………………
Służba wojskowa/urlop wychowawczy (właściwe podkreślić) w czasie zatrudnienia (jeśli dotyczy -  podać okres)    od
............................. do .............................

Powyższe dokumenty niezbędne są do (właściwe podkreślić): 

a) emerytalnych 
b) rentowych,
c) renta dla dzieci
d) kapitał początkowy dla ZUS
e) inne ……………………………………………….. 
Dokumenty proszę przesłać mi pocztą/odbiorę osobiście/ (właściwe podkreślić).

                                                                                      
.................................................








         własnoręczny  podpis
Uwaga!
Prosimy o wypełnienie wszystkich rubryk. Brak istotnych danych może uniemożliwić
pozytywne załatwienie wniosku.
Niezbędne jest załączenie:



Załącznik nr 20 do wydania 5 Polityki Bezpieczeństwa Danych Osobowych w Krajowej Grupie Spożywczej S.A.: Zgoda na przetwarzanie danych osobowych z klauzulą informacyjną
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Zgoda na przetwarzanie danych osobowych z klauzulą informacyjną

Ja niżej podpisany/podpisana, wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych:

1.
Przez Krajową Grupę Spożywczą S.A. z siedzibą w Toruniu przy ul. Kraszewskiego 40, 87-100 Toruń.

2.
W celu archiwizacji, przechowywania dokumentów Krajowej Grupy Spożywczej S.A., świadczenia usług brakowania dokumentacji niearchiwalnej, tworzenia System Elektronicznego Zarządzania Dokumentacją, udostępniania dokumentacji przechowywanej w archiwum oraz wydawania z niej odpisów i kopii, przekazywania dokumentacji do Archiwum Państwowego oraz ewidencjonowania korespondencji przychodzącej i wychodzącej, zapewnienia odpowiedniego obiegu dokumentów w bieżącej działalności Krajowej Grupy Spożywczej S.A.

3.
 W zakresie danych właściwych dla wszystkich dokumentów tworzących zbiory danych, które podlegają obowiązkowi archiwizacji oraz dane identyfikacyjne. 

Jestem świadomy/świadoma, że podanie danych osobowych jest całkowicie dobrowolne.

Jestem świadomy/świadoma, że udzieloną zgodę mogę wycofać w dowolnym momencie.

Jestem świadomy/świadoma, że wycofanie udzielonej przeze mnie zgody nie wypłynie na zgodność przetwarzania 

z prawem, jakie miało miejsce przed wycofaniem zgody (wycofanie zgody nie powoduje skutków prawnych wstecz).

(jeżeli dotyczy) Jestem świadomy/świadoma, że moje dane osobowe mogą zostać udostępnione odbiorcom danych, tj. (proszę podać nazwy firm lub kategorie firm, którym mogą zostać udostępnione dane osobowe).







własnoręczny podpis osoby składającej oświadczenie oraz data








…………………………………………………………..................

Klauzula informacyjna: 

Na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), niniejszym informujemy, że:

1.
Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Krajowa Grupa Spożywcza S.A. z siedzibą w Toruniu przy ul. Kraszewskiego 40, 87-100 Toruń.

2.
Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych może Pan/Pani uzyskać mailowo pod adresem: iod@polski-cukier.pl

3.
Pana/Pani dane będą przetwarzane w w/w celu, a podstawę prawną przetwarzania Pana/Pani danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit c RODO, Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, zaś w przypadku ewidencjonowania korespondencji przychodzącej i wychodzącej, zapewnienia odpowiedniego obiegu dokumentów w bieżącej działalności Krajowej Grupy Spożywczej S.A. a podstawę prawną stanowi art. 6 ust. lit f RODO.

4.
Pana/Pani dane osobowe nie będą przekazywane innym podmiotom.

5.
Pana/Pani dane osobowe po wykorzystaniu w w/w celu będą przechowywane przez okres zgodnie z okresami określonymi w Instrukcji Kancelaryjnej (IN-4.2-02), natomiast w przypadku ewidencjonowania korespondencji przychodzącej i wychodzącej, zapewnienia odpowiedniego obiegu dokumentów w bieżącej działalności Krajowej Grupy Spożywczej S.A. jest okres 25 lat od momentu wpłynięcia korespondencji lub do momentu wcześniejszego usunięcia danych przez Krajową Grupę Spożywczą S.A. 

6.
Posiada Pan/Pani prawo żądania od Krajowej Grupy Spożywczej S.A. dostępu do danych, które Pana/Pani dotyczą, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania. Posiada Pan/Pani prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych. 

7.
Posiada Pan/Pani uprawnienie do cofnięcia zgody udzielonej na przetwarzanie danych w dowolnym momencie.

8.
Posiada Pan/Pani prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.

9.
Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest dobrowolne, jednakże brak danych całkowicie uniemożliwi załatwienie wnioskowanej sprawy.

10.
Pana/Pani dane osobowe nie będą przedmiotem procesów, w ramach których miałoby dojść do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.

